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Liebe Leserinnen und Leser,
bestimmt denken Sie an den Sommer 2018 so 
gerne zurück wie ich: Mehrere Monate lang war 
es sonnig, warm und trocken – bis weit in den 
Herbst hinein. Freibäder und Badeseen sorgten 
für Abkühlung, in den Biergärten herrschte Hoch-
betrieb und eine Grillparty nach der anderen 
wurde gefeiert. Ob es dieses Jahr ähnlich schön 
wird, lässt sich noch nicht vorhersagen. Wir von 
den Stadtwerken Lehrte wünschen Ihnen aber auf 
jeden Fall viele sonnige Tage und Freizeitspaß im 
Freien. Und wir werden auch dieses Jahr dafür 
Sorge tragen, dass immer genügend Wasser durch 

die Leitungen fließt. Trotzdem möchten wir Sie 
bitten, gerade in den Sommermonaten mit unse-
rem wichtigsten Lebensmittel Nummer eins 
sorgsam umzugehen.
Seit gut einem halben Jahr bin ich als Geschäfts-
führer bei den Stadtwerken Lehrte tätig – eine 
spannende und ereignisreiche Zeit. Was sich im 
Unternehmen seither getan hat, das erfahren Sie 
in dieser Ausgabe unseres Kundenmagazins.
Eine interessante Sommerlektüre wünscht Ihnen

Ihr Björn Sommerburg

Nur noch ein Ansprechpartner für den Kunden
Interview mit Björn Sommerburg, Geschäftsführer der Stadtwerke Lehrte

Herr Sommerburg, seit ei-
nem guten halben Jahr sind 
Sie nun „im Amt“, davon 
die vergangenen Monate 

in alleiniger Verantwortung – wie fällt Ihre 
erste Bilanz aus?
Ich habe von meinem Vorgänger Rainer Eberth, 
mit dem ich drei Monate lang eine Doppelspitze 
bildete, ein sehr gut bestelltes Feld übernommen. 
Ob Wasser, Gas, Strom, Wärme oder Abwasser 
– in allen Geschäftsfeldern wirtschaften wir so-
lide. Die Stadtwerke Lehrte haben attraktive 
Angebote und stehen für Zuverlässigkeit. Außer-
dem kann ich mich auf ein kompetentes und sehr 
motiviertes Team stützen. Uns allen ist aber be-
wusst, dass wir uns nicht auf dem Erreichten 
ausruhen dürfen, sondern die Herausforderungen 
insbesondere im hart umkämpften Strommarkt 
annehmen müssen.

Was haben Sie bereits angestoßen?
Wir wollen die E-Mobilität in Lehrte voranbrin-
gen. Deshalb werden wir in diesem Jahr drei öf-
fentliche Ladepunkte installieren. Da wir als 
Unternehmen seit Jahren wachsen und Fachkräf-
te derzeit schwer zu bekommen sind, werden wir 
außerdem ab Sommer wieder ausbilden. Intern 
strukturieren wir so um, dass die Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeiter mehr Verantwortung überneh-
men und selbstständiger Entscheidungen treffen.

Was wird sich im Verhältnis zu den Kunden 
ändern?
Unsere große Stärke sind der persönliche Kontakt 
und die individuelle Beratung. Wir wollen aber 
noch besser werden: Künftig sollen Kunden nur 
einen Ansprechpartner haben, der sich um ihre 
Anliegen von A bis Z kümmert. Unseren Internet- 
auftritt wollen wir so gestalten, dass viele Dinge 
online erledigt werden können.

Wenn Sie weiter in die Zukunft blicken: 
Welche Ziele verfolgen Sie?
Die Stadtwerke Lehrte planen, ein modernes 

Breitbandkabelnetz aufzubauen. Daran könnten 
sich dann auch Gewerbetreibende, öffentliche 
Einrichtungen und Privatkunden anschließen. 
Fernsehen, Internet, Telefonie – alles ist denk-
bar. Zusammen mit der Energiegenossenschaft 
Lehrte-Sehnde eG wollen wir die Photovol- 
taik ausbauen. Möglicherweise werden wir 
irgendwann auch Heizungsmodernisierungen 
anbieten. Wir beobachten den Markt genau und 
werden dann aktiv, wenn die Erfolgsaussichten 
gut sind.
 
Vielen Dank für das Gespräch!

Geschäftsführer 

Björn Sommerburg
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Warum in die Ferne schweifen? Sieh, 
das Gute liegt so nah! Wer für die 
Sommerferien noch Ausflugstipps 
sucht, wird in dem Buch „100 Dinge, 
die man in Niedersachsen getan 
haben muss“ fündig. Ob Sommer-
rodeln im Harz, Übernachtung im 
Heuhotel oder Fahrten durchs Moor mit einem 
Huskygespann: Die Vorschläge sind vielseitig 
sowie lebendig und informativ beschrieben. Die 
Tipps wurden von Radioredakteuren zusammen-
gestellt und stammen von Hörern, die von ei-
genen Erfahrungen berichteten. Das Buch ist im 
Bruckmann-Verlag erschienen.

Gebundene Ausgabe, 192 Seiten,  

ISBN: 978-3-7654-6805-6,  

Preis: 13 Euro.

Buchtipp

Öffentliche Stromtankstellen für Elektrofahrzeuge? 
Die sind in Lehrte noch Fehlanzeige. Höchste Zeit, 
die Ladeinfrastruktur dafür aufzubauen, denn der 
E-Mobilität gehört die Zukunft, ist Björn Rust 
überzeugt. Der Vertriebsleiter der Stadtwerke 
Lehrte (unser Bild) fährt selbst seit einiger Zeit 
einen E-Golf und ist begeistert: „Bei einer Reich-
weite von bis zu 300 Kilometern ist der Wagen im 
Alltag eine tolle Alternative zum Benziner oder 
Diesel.“ 
Bisher lädt er seinen Wagen vornehmlich an der 
heimischen Steckdose auf. Doch bald können 
Fahrer von E-Autos in Lehrte an öffentlichen La-
desäulen „tanken“ – etwa dann, wenn sie Einkäu-
fe oder Behördengänge erledigen. „Die Geschäfts-
führung der Stadtwerke hat den Auftrag erhalten, 
den Aus- und Aufbau elektrischer Ladeinfrastruk-
turen für das Stadtgebiet und die umliegenden 
Ortschaften voranzutreiben“, sagt Klaus Sidort-
schuk, Bürgermeister der Stadt Lehrte und Vorsit-
zender des Stadtwerke-Aufsichtsrates.
Drei Standorte wurden bisher ins Auge gefasst: 
das Einkaufszentrum (EKZ), der Rathausplatz und 
das Parkhaus in zentraler Lage. Mit den Betreibern 

und Eigentümern wurden bereits Absprachen 
getroffen. Die Verwaltung der Stadt Lehrte hat 
großes Interesse an einem Ladepunkt in Rathaus-
nähe, weil sie ihren Fuhrpark auf E-Mobilität 
umstellen will. Ein weiterer Ladepunkt wird 
voraussichtlich bei den Stadtwerken Lehrte ent-
stehen. Der Energieversorger schafft nach und 
nach weitere E-Autos an.

Mit dem Aufbau der Ladeinfrastruktur soll noch in 
diesem Jahr begonnen werden. Derzeit wird nach 
einer optimalen technischen Lösung gesucht. „Die 
sollte einfach zu bedienen und kundenfreundlich 
sein“, betont Björn Rust. In einem zweiten Schritt 
sollen voraussichtlich ab 2020 Ladepunkte in den 
umliegenden Ortschaften entstehen, und zwar 
möglichst an Park-and-ride-Parkplätzen.

Einfach mal zwischendurch auftanken
Stadtwerke Lehrte bauen Ladeinfrastruktur für E-Autos auf – erst im Zentrum, dann in den Ortschaften

Insolvenzen:  
Stadtwerke Lehrte springen ein

Immer mehr Energielieferanten verspekulieren 
sich: Sie locken Kunden mit langfristigen Preis-
garantien, um sie an sich zu binden. Allerdings 
werden häufig die Energiemengen nicht zu den 
entsprechenden Preisen an der Börse abgesichert. 
Außerdem steigen die Preise für Strom und Gas 

seit Jahren stark an. Die Folge: Die Unternehmen 
müssen Konkurs anmelden und können Verträge 
nicht erfüllen. Leidtragende sind die Kunden.
Die Stadtwerke Lehrte lassen aber niemanden 
im Dunkeln stehen oder im Kalten sitzen. Sie 
springen bei Bedarf auch kurzfristig ein und 

liefern Haushaltskunden Strom 
und Gas. Das ist gesetzlich so 
vorgeschrieben. Anders sieht das 
bei Groß- und Gewerbekunden 
aus: Für sie greift nicht automa-
tisch eine Absicherung durch den 
Grundversorger. Doch auch in 
diesen Fällen finden die Stadtwer-
ke Lehrte flexible Lösungen. So 
konnte etwa dem Lehrter Kranken-
haus schnell und unbürokratisch 
geholfen werden.

„100 Dinge, die man in Niedersachsen  
getan haben muss“

Weil viele Energielieferanten ihre Verträge nicht erfüllen können, 
wird die Strom- und Gasversorgung auch kurzfristig übernommen
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ZAHLEN 
	 BITTE!

23
Beschäftigte arbeiten davon im 
technischen Bereich in den 
Sparten Strom, Gas und Wasser.

51
davon sind im kaufmännischen Bereich 
beschäftigt, vom Kundencenter bis hin 
zur Marktkommunikation.

45
Mitarbeiter waren es noch in 
2013 im kaufmännischen und 
technischen Bereich.

Quelle: Stadtwerke Lehrte

Ein Arbeitgeber mit Perspektive

74
Mitarbeiter arbeiten derzeit bei den 
Stadtwerken Lehrte, ohne die  
Mitarbeiter der Stadtentwässerung.

Gut möglich, dass Michael Pietsch bei den Stadt-
werken Lehrte sein 50-jähriges Dienstjubiläum 
feiert. Demnächst 33 Jahre arbeitet der 48-Jäh-
rige nun schon in dem Unternehmen, und wenn 
es nach ihm geht, dürfen es gerne noch einige 
Jahre mehr werden: „Ich bin hier genau richtig. 
In all der Zeit habe ich immer neue und interes-
sante Aufgaben übernommen“, erzählt er.
Erst einmal im Leben hat er sich beworben – für 
eine Ausbildung zum Gas- und Wasserinstallateur 
bei den Stadtwerken Lehrte. Er wurde genommen 
und hat sich seither beruflich stets weiterentwi-
ckelt. Die Zusatzqualifikationen ermöglichte ihm 
sein Arbeitgeber. Jetzt ist er Vorarbeiter und trägt 
Verantwortung für seinen Bereich und einige 
Kollegen. „Bei den Stadtwerken Lehrte hat man 
viele Entwicklungsmöglichkeiten“, freut er sich.
Sein Kollege Malte Marquardt ist zwar deutlich 
jünger und erst seit einigen Jahren bei den Stadt-
werken Lehrte. Aber auch der gelernte Industrie-
kaufmann konnte sich bereits beruflich weiter-
entwickeln: Er erwarb berufsbegleitend den 

Die Stadtwerke Lehrte wachsen, neues Personal wird gesucht – die Mitarbeiter freuen sich über           attraktive Arbeitsplätze und interessante Aufgaben

Kollegen  
gesucht!
Die Stadtwerke Lehrte sind auf Expansions-
kurs: Fortlaufend werden neue Mitarbeiter 
eingestellt. Welche Stellen aktuell aus- 
geschrieben sind, ist auf der Website 
www.stadtwerke-lehrte.de unter Unterneh-
men/Jobs & Karriere zu sehen. Aussagekräf-
tige Bewerbungen können per Post oder per 
E-Mail an folgende Adresse gesendet werden:
Stadtwerke Lehrte GmbH
Germaniastr. 5, 31275 Lehrte,
Ansprechpartnerin: Frau Cinja Elbracht
E-Mail: bewerbung@stadtwerke-lehrte.de

Für die beiden Mitarbeiter Michael Pietsch (links) und Malte Marquardt sind die Stadtwerke Lehrte der ideale                             Arbeitgeber: Beide konnten berufliche Entwicklungs-

möglichkeiten im Unternehmen nutzen. Damit ist es möglich, Verantwortung für einen Bereich zu übernehmen                           beziehungsweise ein Studium zu absolvieren. 

Bachelor als Betriebswirt. Inzwischen ist der 
31-Jährige Teamleiter im Kundenservice. Nun 
steht sogar in Aussicht, dass ihm das Masterstu-
dium finanziert wird. „Das macht auch nicht jeder 
Arbeitgeber“, betont er.
Die fachliche Weiterentwicklung spiele im Un-
ternehmen eine große Rolle, bekräftigt Personal-
sachbearbeiterin Cinja Elbracht: „Das wird gern 
gesehen und unterstützt.“ Sie selbst freut sich 
darüber, dass sie vielseitige Aufgaben hat und in 
einige Projekte eingebunden ist. Das Fachwissen 

jedes Einzelnen habe bei den Stadtwerken Lehr-
te großes Gewicht, erklärt sie: „Die Mitarbeiter 
sollen sich eigene Gedanken machen und selber 
Ideen einbringen.“ „Man findet mit seinen Vor-
schlägen Gehör“, bestätigt Michael Pietsch. Und 
Malte Marquardt genießt die vielen Freiheiten, 
die er besitzt: „Es ist gerade eine spannende 
Phase, und ich habe viel zu entscheiden.“
Geschäftsführer Björn Sommerburg ist es wichtig, 
dass alle Mitarbeiter in Prozesse und Entschei-
dungen eingebunden werden: „Wir wollen ihre 
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8
Mitarbeiter sind davon im kaufmännischen Bereich tätig, 
welcher sich mit in dem Verwaltungsgebäude der Stadt-
werke Lehrte in der Germaniastr. 5 in Lehrte befindet.

13
arbeiten davon auf allen Kläranlagen 
der Stadtentwässerung.

21
Mitarbeiter sind zusätzlich bei der Stadtent-
wässerung beschäftigt, wofür die Stadtwerke 
Lehrte die Betriebsführung haben.

Ein Arbeitgeber mit Perspektive
Die Stadtwerke Lehrte wachsen, neues Personal wird gesucht – die Mitarbeiter freuen sich über           attraktive Arbeitsplätze und interessante Aufgaben

Die fachliche Weiter- 
entwicklung wird gern 
gesehen und unterstützt.
Cinja Elbracht

Immer für die  
Kunden da!
Erneut wurden die Stadtwerke Lehrte 
von einem führenden unabhängigen Ver-
gleichsportal als Top-Lokalversorger für Gas 
und Strom ausgezeichnet. Positiv bewertet 
wurden unter anderem der Service für die 
Kunden, das regionale Engagement und der 
Umweltschutz. Über die Auszeichnung freute 
sich insbesondere der neue Geschäftsführer 
Björn Sommerburg: „Das lässt mich optimis-
tisch in die Zukunft blicken. Ich habe hier ein 
hoch motiviertes und engagiertes Team vor-
gefunden. Für sie ist die Auszeichnung eine 
Bestätigung ihrer Arbeit.“ 
Die Stadtwerke Lehrte, die zu 100 Prozent im 
Besitz der Stadt Lehrte sind, punkten bei den 
Kunden mit attraktiven Angeboten, Zuverläs-
sigkeit sowie persönlicher und unbürokrati-
scher Hilfe. „Bei uns steht nicht das Profit- 
interesse, sondern der Service vor Ort an 
erster Stelle“, betont Björn Sommerburg. Das 
hebe das Unternehmen von den großen Ener- 
giekonzernen und bundesweit agierenden 
Energielieferanten ab.

Für die beiden Mitarbeiter Michael Pietsch (links) und Malte Marquardt sind die Stadtwerke Lehrte der ideale                             Arbeitgeber: Beide konnten berufliche Entwicklungs-

möglichkeiten im Unternehmen nutzen. Damit ist es möglich, Verantwortung für einen Bereich zu übernehmen                           beziehungsweise ein Studium zu absolvieren. 

Kompetenzen nutzen“, erklärt er. Die Hierarchien 
werden bewusst flach gehalten. Jeder soll Ver-
antwortung für seinen Bereich übernehmen. 
„Natürlich passieren dabei auch Fehler. Aber das 
ist menschlich“, betont der Geschäftsführer. 
Seine Tür steht für die Mitarbeiter immer offen, 
sie können nicht nur mit dienstlichen, sondern 
auch mit persönlichen Anliegen zu ihm kommen.
Das gute Verhältnis der Kollegen untereinander 
und zu den Vorgesetzten zeichnet die Stadt-
werke Lehrte aus. Zwar ist das Unternehmen in 
den vergangenen Jahren stetig gewachsen, ka-
men immer neue Aufgaben hinzu und hat sich 
das Personal fast verdreifacht. Trotzdem ist die 
Atmosphäre persönlich, ja fast familiär geblieben. 
Täglich steht frisches Obst bereit. Auf den Etagen 
des modernen Bürogebäudes trifft man sich auf 
eine Tasse Kaffee in der zentral gelegenen Tee-
küche und kann formlos dienstliche Themen 
klären – oder etwas loswerden, das einen privat 
beschäftigt. Oft ist Lachen zu hören. 
„Wir haben ein gutes menschliches Verhältnis. 
Wir arbeiten miteinander und helfen uns gegen-
seitig“, erzählt Malte Marquardt. „Man kennt 
sich, viele sind per du“, ergänzt Cinja Elbracht. 
Auch in ihrer Freizeit unternehmen viele Kollegen 
etwas zusammen: So gibt es traditionell Betriebs-
ausflüge und Weihnachtsfeiern. Neulich hatte 
der Chef zu einem spontanen Grillen eingeladen.
Auch nach außen treten die Stadtwerke Lehrte 
positiv in Erscheinung: Viele Vereine, Initiativen 
und Veranstaltungen werden unterstützt. Das 
Unternehmen ist mit Stadt und Umland eng 
verflochten. Die Mitarbeiter sind vor Ort vernetzt 
und engagieren sich teilweise selbst. Geschäfts-
führer Björn Sommerburg hat in den vergangenen 
Monaten den Kontakt zu den Menschen in Lehr-
te und Umgebung gesucht: „Das Vereinsleben ist 

überall sehr aktiv“, sagt er. Alle, mit denen 
er Kontakt hatte, seien ihm offen und 
freundlich begegnet. Er freut sich darüber, 
dass die Stadtwerke Lehrte einen guten 

Ruf genießen. Die Nähe schätzen die Kunden 
ebenso wie die Mitarbeiter: „Ich habe einen 
kurzen Arbeitsweg“, freut sich Michael Pietsch. 
Er hat sich von Beginn an mit dem Unternehmen 
identifiziert und ist dankbar, einen sicheren 
Arbeitsplatz zu haben. Auch das Gehalt stimmt 
bei den Stadtwerken Lehrte. Für Malte Mar-
quardt ist alles zusammen ein stimmiges Ge-
samtpaket: „Ich fühle mich hier einfach pudel-
wohl“, sagt er und strahlt sein gewinnendes 
Lächeln.

St
ad

te
nt

wä
ss

er
un

g:

1/2019 StadtwerkeInfo    5

Energie heute



Unternehmer von morgen  
bei den Stadtwerken zu Gast
Schülerinnen und Schüler übernehmen in Planspiel eine Firma und präsentieren eigenes Produkt

Gut zu wissen

Es ist ergonomisch geformt, sieht schick aus und erhöht vor allem die 
Sicherheit: Das digitale Fahrradschloss zum Nachrüsten überzeugte die Jury 
aus Wirtschaftsexperten und Vertretern der Politik. Sie kürten den Herstel-
ler, die Innov-AG, zum Sieger.
Das Schloss gibt es allerdings nicht wirklich und auch die Firma bestand 
nur wenige Tage: Sie wurde im Rahmen eines Planspiels des Bildungswerks 
der Niedersächsischen Wirtschaft gegründet. Am Management Information 
Game (MIG) nahmen 21 Schülerinnen und Schüler des zehnten Jahrgangs 
des Gymnasiums Lehrte teil. Sie waren vergangenen März fünf Tage lang 
bei den Stadtwerken Lehrte zu Gast. Geschäftsführer Björn Sommerburg 
und Vertriebsleiter Björn Rust begleiteten die Jugendlichen durch die Woche.
Auf dem Programm standen Vorträge von Experten aus der Lehrter Wirtschaft 
zu Themen wie Unternehmensorganisation, Bilanzen, Börse, Marketing und 

Logistik. Für das Planspiel wurden drei Gruppen gebildet, die jeweils eine 
digitale Fahrradsicherungsanlage entwickeln sollten. Die Aufgabe umfass-
te alle Arbeitsschritte – von der Planung über die Finanzierung bis hin zur 
Vermarktung. Höhepunkt war dann die Präsentation des Produkts.
Es habe sich gelohnt mitzumachen und viel Spaß gemacht, auch wenn es 
anstrengend gewesen sei, sagte Schülerin Johanna Treinat anschließend: 
„Wir konnten Erfahrungen sammeln und viel Neues lernen. Es wurde nie 
langweilig.“ Silke Brandes, Leiterin des Gymnasiums Lehrte, lobte die tollen 
Räumlichkeiten und das Engagement der Stadtwerke-Mitarbeiter. Deren 
Geschäftsführer Björn Sommerburg zeigte sich beeindruckt vom Einsatz und 
Interesse der jungen Teilnehmerinnen und Teilnehmer: „Sie haben reichlich 
Unternehmensluft geschnuppert. In einigen Jahren sind sie bestimmt inte-
ressante Kandidaten für eine Ausbildung oder ein duales Studium bei uns.“

Gasrohrnetzkontrolle in Lehrte und in den 
Lehrter Ortsteilen: Dabei werden die Gas-
Hauptleitungen in den Straßen und die Gas-
Netzanschlüsse bis an die Häuser überprüft. 
Die Begutachtung erfolgt durch die von den 
Stadtwerken Lehrte beauftragte Firma GR 
Gerald Peters GmbH.

Erneuerung der Gas- und Wasserleitungen 
in Lehrte: Zur Gewährleistung der gewohnten 
Versorgungssicherheit werden in Lehrte im 
Bereich Neue Straße und in einem Teilbereich 
der Braunschweiger Straße Gas- und Wasser-
hauptleitungen sowie Gas- und Wasser-Netz-
anschlüsse erneuert.

Optimierung der Stromversorgung: Um jetzt 
und zukünftig die Sicherheit im Stromnetz zu 
gewährleisten, wird unser Stromnetz fortlau-
fend ausgebaut und optimiert.

Bauarbeiten für Ihre Versorgungssicherheit
Auch dieses Jahr werden Gas-, Strom- und Wasserleitungen überprüft, erweitert und erneuert
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Gut zu wissen

   alter und neuer Stromzähler   Gaszähler

   Wasserzähler
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Schnelle Info 
übers Netz
Die Stadtwerke Lehrte sind jetzt  
Teil des Gemeinschaftsportals 
für Stromausfälle

Wo gibt es derzeit eine Störung im Stromnetz? 
Wie lange wird sie andauern? Wer ist davon 
betroffen? Wurde der Netzbetreiber bereits 
informiert? Die Website www.stromausfall.de 
beantwortet jetzt solche und andere Fragen. 
Das Versorgungsgebiet der Stadtwerke Lehrte 
wird dort nun auch berücksichtigt. Über die 
Website erfolgt die offizielle Bekanntgabe. Die 
Kunden erhalten so aktuelle und jederzeit 
zugängliche Informationen über das lokale 
Stromnetz.

Zur korrekten Abrechnung der Energie- und 
Wasserverbräuche unterliegen die Strom-, Gas- 
und Wasserzähler der gesetzlichen Eichpflicht. 
Aufgrund des Mess- und Eichgesetzes sind auch 
wir als Netzbetreiber für Strom, Gas und Wasser 
verpflichtet, entsprechende Zählerwechsel frist-
gerecht durchzuführen.
Die turnusgemäß anstehenden Wechsel der 
Stromzähler in unserem Versorgungsgebiet 
werden in unserem Auftrag unter anderem von 
der Firma ELTEL Infranet GmbH durchgeführt.  
Der Zählerwechseltermin wird schriftlich ange-
kündigt.  Bei Terminverhinderung kann mit der 
Firma ELTEL telefonisch unter der kostenlosen 
Rufnummer 0800 101 529 212 oder online über 

persönliche Login-Daten ein neuer Termin ver-
einbart werden.
Die notwendigen Zählerwechsel für Gas und 
Wasser erfolgen durch unser eigenes Personal. 
Hier hat es sich in der Praxis als effektiv und 
wirtschaftlich erwiesen, die jeweiligen Haushal-
te ohne vorherige Terminankündigung anzufah-
ren, um die Zählerwechsel durchzuführen. Sollten 
unsere Mitarbeiter niemanden antreffen, wird 
eine schriftliche Nachricht hinterlassen mit der 
Bitte, einen individuellen Termin mit uns zu 
vereinbaren.
Die Verbrauchsmengen der alten Zähler werden 
erfasst und bei der Jahresabrechnung berück-
sichtigt. 

Auch die neuen Zähler müssen einmal jährlich 
manuell abgelesen werden, dazu werden am 
Jahresende überwiegend Zählerablesekarten 
versandt. Eine elektronische Datenübermittlung 
findet bei keinem Zählertyp statt. Alle Monteure 
der Stadtwerke Lehrte und auch die Monteure 
der von uns beauftragten Firmen können sich mit 
einem Dienstausweis legitimieren.

Bitte scheuen Sie sich nicht, sich den 
Dienstausweis zeigen zu lassen.  
Sollten Sie unsicher sein, rufen Sie uns 
gerne an: Telefon (0 51 32) 5 00 50.  
Ihre Sicherheit ist uns wichtig!

Wechsel der Energie- und Wasserzähler 
Turnusgemäße Zählerwechsel aufgrund der gesetzlichen Eichpflicht
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Stadtwerke-Kunde Reinhard Olbrich (Foto 
Mitte) erhielt neulich einen „Sack voll Geld“ – 

im wahrsten Sinne des Wortes: In dem 
Säckchen, das ihm die Geschäftsführung der 

Stadtwerke Lehrte überreichte, befanden sich 
Lehrter Taler im Wert von insgesamt 255 Euro. 

Die Währung wird von mehr als 50 Firmen in 
der Stadt akzeptiert. Der Gewinner unseres 

letzten Preisrätsels wurde unter fast 500 Ein-
sendungen ausgelost. Seine Freude war riesig, 

als er den Preis von Geschäftsführer Björn 
Sommerburg (links) und dessen Vorgänger 
Rainer Eberth (rechts) entgegennahm. Als 

regelmäßigem Leser des Kundenmagazins fiel 
ihm die Lösung des Rätsels nicht schwer.

Stadtwerke-Kunden, die die richtige Antwort 
wissen, senden diese bitte per E-Mail an die 
Adresse gewinnspiel@stadtwerke-lehrte.de 
oder per Post an: Stadtwerke Lehrte, Stichwort: 
Gewinnspiel, Germaniastraße 5, 31275 Lehrte.

Einsendeschluss ist der 29. Juli 2019. Der Gewin-
ner wird telefonisch benachrichtigt. Mitarbeiter 
der Stadtwerke Lehrte dürfen nicht teilnehmen. 
Der Rechtsweg ist ausgeschlossen.

Mitmachen lohnt sich!

Unter allen Einsendungen verlosen wir die Nut-
zung eines E-Fahrzeugs der Marke Nissan Leaf 
für die Dauer von 14 Tagen mit einer Fahrleistung 
von bis zu 1200 Kilometern im Wert von 490 
Euro. Machen Sie mit und erleben Sie das Fahr- 

erlebnis und die Vorzüge ei-
nes E-Fahrzeugs. Einen 

Lösungstipp fin-
den Sie in die-
sem Heft.   

Rätselfrage
Auf wie viele Dienstjahre kommt der ausgebildete Gas- und Wasser- 
installateur Michael Pietsch dieses Jahr bei den Stadtwerken Lehrte?

A)	   11 Jahre
B)	   22 Jahre

C)	   33 Jahre
D)	   44 Jahre
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Gewinn-
spiel

Kinder haben einen natürlichen Bewegungsdrang. 
Laufen macht ihnen einfach Spaß. Das ist auch 
jedes Jahr beim Bambinilauf zu sehen, der im 
Rahmen des Lehrter Abend-Citylaufs veranstaltet 
wird. Auch in diesem Jahr werden wieder viele 

Gruppen von Kindertagesstätten der Stadt Lehr-
te und von freien Trägern daran teilnehmen. 
Für die Vorschulkinder geht es aber weniger um 
die persönliche Leistung als um den olympischen 
Gedanken: Dabei sein ist alles! Die Kitas, die es 

Dabei sein zählt mehr als 

eine schnelle Zeit: Die 

Siegerehrung beim 

Bambinilauf im vergangenen 

Jahr war sehr aufregend 

für die Kita-Kinder aus Lehrte.

Dabei sein ist alles
Die Stadtwerke Lehrte unterstützen erneut den Lehrter Abend-Citylauf – Preise für sportlichste Kitas

schaffen, den kompletten letzten Jahrgang an 
den Start zu bringen, erhalten deshalb von den 
Stadtwerken Lehrte ein Preisgeld und Sachpreise. 
„Als städtisches Versorgungsunternehmen liegen 
uns das Wohlbefinden und die Gesundheit der 
Lehrter Bürgerinnen und Bürger und insbesonde-
re der Kinder sehr am Herzen“, betont Stadtwer-
ke-Geschäftsführer Björn Sommerburg.
Doch nicht nur den Jüngsten machen die Stadt-
werke Lehrte Beine: Auch die Läufe über zwei, 
vier und zehn Kilometer werden unterstützt. Der 
Lehrter Abend-Citylauf findet bereits zum 18. Mal 
statt – wie gewohnt an einem Freitag. In diesem 
Jahr ist es der 6. September. Wie in den Vorjahren 
werden Hunderte von Läuferinnen und Läufern 
erwartet. „Der Lehrter Abend-Citylauf hat sich zu 
einem bedeutenden Sportevent entwickelt und 
ist weit über die Grenzen der Stadt bekannt“, freut 
sich Björn Sommerburg.
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